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好未来教育集团

2016 校招-在线教育管理培训生

一、集团简介

TAL Education Group 好未来 (NYSE:XRS)，英文缩写：TAL（Tomorrow Advancing Life），是一家中国领先的教育科技企业，自创立以来，一直致力于促进科技互联网与教育融合，为孩子创造更美好的学习体验。2010年10月20日集团在美国纽交所正式挂牌交易（NYSE:XRS），成为国内首家在美上市的中小学教育机构。

10余年来，好未来专注在中小学及幼儿教育领域，旗下拥有五个主品牌：学而思培优、智康1对1、摩比思维馆、学而思网校和家长帮。好未来在全国19个城市设有分校，每年有90余万学员走进好未来的课堂，另有47万学员通过网校获取优质的教育资源，每月论坛活跃用户峰值超过3000万。

在过去的一年中，好未来教育相继荣获：2014“中国影响力教育集团”、“教育盛典年度最具社会影响力教育集团”、“中国最具实力教育集团”、“中国最具变革力教育集团”、“年度最具成长力教育品牌”、“年度爱心公益奖”。2015年1月14日，在百度教育年度盛典中，好未来教育斩获2014年品牌数字资产榜基础教育(k12)领域第一名，成为最受关注的中小学品牌。
二、应聘职位：在线教育管理培训生

在线教育管理培训生是好未来教育集团为培养优秀互联网教育人才针对优秀应届生而精心打造的职业发展机会。工作1-2年内，管培生将直接参与一线教学负责和家长沟通、解决学生学习疑惑，为学生制定学习计划和个性化辅导。1-2年后，根据个人兴趣及优势可自行选择骨干教师通道、学科管理通道及综合岗位通道进行发展。

专职辅导老师：上课，批改作业，答疑，家长沟通，为学生制定学习计划和个性化辅导等。

骨干教师通道：不断提升教学服务的专业性，成为学科骨干教师，为其他老师提供经验咨询。

学科管理通道：为学科或年级内部提供公共服务，成为教研专员、学科专员、业务内训师等。

综合岗位通道：为海边项目提供公共服务，成为产品专员、区域拓展、用户运营、项目专员等。
三、应聘要求

1、为人热情开朗有理想，敢于面对挫折和困难，不怕吃苦；
2、热爱教育，熟悉互联网行业，认可在线教育模式，有教育梦想，创业梦想的伙伴；

3、品学兼优，沟通能力强，逻辑性强，以及高度抗压力；

4、本科及以上学历，专业不限。
四、薪资待遇

1、薪资：年薪10—20万（基本工资+课时费）
2、福利：六险一金、商业保险、年假、体检、节日礼品、、结婚礼金、通讯交通补贴、年终奖。

3、带薪年假：工作满一年后，每年会有至少5天带薪年假，并随工作年限增加。

4、涨薪制度：每年两次涨薪晋升机会。

5、20-30万购房无息贷款。

五、申请方式

简历请发送至：hbcampus@100tal.com
邮件主题：应聘岗位+学校+专业+姓名

办公地址：北京市海淀区中关村大街甲1号鼎好大厦A座4层

咨询电话：010-81046641 

官网链接：www.100tal.com       海边项目链接：www.haibian.com 

