
长城物业集团股份有限公司

2016届应届毕业生招聘简章
一、公司简介

    长城物业集团（ChangCheng Property Group Co.，Ltd. 以下简称长城物业或CCPG），是以长城物业集团股份有限公司为母公司经国家工商行政管理总局核准，组建成立的国内首家物业管理集团股份有限公司。自1987年创立以来，经过28年的发展，已经成为在全国物业管理行业具有较高品牌地位和影响力的现代物业服务集团企业，形成了覆盖华北、环渤海、华东、华西、华中、华南六大区域的全国性发展态势。长城物业是中国首批国家一级资质物业服务企业，员工人数达一万余人。2013年，由中国物业管理协会组织开展的国内物业服务企业综合实力排名中，长城物业位列全国第三。2014年，由深圳市物业管理协会组织的2014年度深圳市物业服务企业综合实力排名中，长城物业位列第一。
长城物业确立了以物业管理为主业，向产业链上下游渗透的经营战略，形成“1+N”本业中心型多角化发展模式，并致力于成为物业全生命周期综合性服务机构。公司业务范围包括房地产、物业管理以及物业咨询、楼宇科技、电梯工程、停车场建设管理等，并逐步开展社区商务，引领全新的社区生活方式。
在物业管理业务领域，公司设立了华北、环渤海、华东、华西、华中、华南六大区域公司及深圳、北京、银川、天津、济南、成都、福州、合肥、南昌、大连、上海、长沙等十余个分支机构。截止2013年年底，公司全委服务范围覆盖中国28个省、自治区、直辖市的42个城市，签约全委物业管理项目约420个，签约全委托物业管理面积逾亿平方米，服务业主超过200万人口。管理物业类型包括：住宅（独立式房屋、多层、高层）和公建（商业楼宇、写字楼、政府办公楼、大专院校、会展中心、工业园区等）。在物业管理相关专业服务领域，公司控股深圳市长城电梯工程有限公司、深圳市长城楼宇科技有限公司、深圳市长城停车
场管理建设有限公司、深圳市深长城企业管理咨询有限公司、深圳市睿商商业经营管理有限公司。
在物业管理上游房地产业务领域，公司控（参）股深圳市长城嘉业投资有限公司、河源市京华房产开发有限公司、韶关东方房地产开发有限公司、佛山市顺德区城基睿商房地产有限公司、开平恒达地产开发有限公司。
在物业管理下游商务业务领域，公司控股深圳一应社区商务集团有限公司、深圳市尚邻房地产经纪有限公司、深圳市共享之家长者服务有限公司、深圳市家应居家养老服务有限公司、深圳市惠尔达家政服务有限公司、北京市家应酒店管理有限公司、砺工坊网络教育公司。
二、公司文化

公司使命：服务社区、报效社会

公司愿景：成为社区生活方式引领者

公司核心价值观：源于顾客的满意经营

在工作中倡导：我们致力于建设一个使员工获得工作乐趣、实现个人梦想的工作环境（对组织要求），同时也倡导：严守工作程序，勇于承担责任；用心做事，创新思维；少计较一时得失，以诚相待，信守承诺（对职员要求）。在管理工作中，我们强调结果和绩效，遵循“结果驱动过程”的管理准则，我们所做的一切都应不断改进，追求卓越。
三、人力资源战略

1、吸纳人才: 长城物业每年从各类高校、社会招聘适宜公司发展的人才

2、职员满意与敬业：长城物业为职员提供优厚的薪酬福利待遇；宽松的工作氛围；良好的发展平台与机会。
3、提升发展人才：长城物业为职员提供良好的培训学习机会；公司人力梯队建设，使公司中层管理职员80%从内部晋升。
四、应届毕业生培养计划

1、目标：为公司培养管理人才。通过培养计划，您将得到完善的培训和发展计划；具有竟争力的薪酬和福利；有专门的职业发展指引人；

2、应届毕业生在公司职业发展图

（1）毕业后加入长城物业，进入为期一年的应届毕业生首年培养计划：岗位轮训，依据目标职位要求进行不同的四个岗位进行轮训；

（2）首年培养计划评估合格者,进入的见习经理培训计划：集中培训、师徒辅导、自我学习、团队学习等；

（3）见习经理培训计划每年评估一次，评估合格，进入经理第一梯队计划；

（4）评估合格者，可聘为项目经理

五、薪酬福利

首年培养计划结束，评估合格者，享受主管职位薪资，薪资上浮25%；聘为见习经理提供相应的补贴。
社会保险：按国家规定提供五险一金
带薪假期：工作满一年提供带薪年休假
培训机会：网络学院、培养计划、岗位培训
健康体检：每年提供一次免费体检；
伙食补贴：每月提供午餐补贴；
   提供宿舍：应届毕业生第一年提供免费宿舍，第二年市场半价宿舍；
持股计划：在公司晋升至相应的职级，可持有公司股份；
六、2015年招聘计划
	成员企业
	目标职位
	目标工作城市
	人数
	专业要求

	物业集团
	物业运营中心
	社区商务运营经理
	深圳、北京、天津、上海、成都、武汉
	10
	市场营销、电子商务

	
	
	物业项目经理
	北京、唐山、秦皇岛、深圳、天津、上海、海口、成都、重庆、武汉、南京、苏州、无锡、呼和浩特、西安、乌鲁木齐、兰州、银川、西宁、济南（大连、青岛）、合肥、南昌、长沙、福州
	90
	管理类、工程类（酒店管理、项目管理、旅游管理类优先）

	
	楼宇科技公司
	设备设施运维处管理经理
	北京、深圳、天津、上海、成都、南昌
	14
	机电一体化、电气自动化、电子信息工程、热能与动力工程、供热通风与空调工程技术

	社商集团
	信息技术中心
	社区商务平台开发工程师
	深圳
	5
	计算机应用、软件技术等

	
	养老业务
	护理师、康复师
	深圳
	3
	护理、康复、老年学等

	
	社商运营中心
	社区商务平台运营经理
	深圳
	5
	数学、统计学、电子商务、市场营销等

	合计
	
	127
	


七、基本要求

本科或以上学历，诚实、正直、自信；勇于创新、追求卓越；善于沟通，具有团队合作精神，有志于从事服务行业；

八、招聘流程

1、校园宣讲会---笔试——面试—-录用通知---签订就业协议
2、现场招聘会简历筛选---笔试——面试——录用通知---签订就业协议
3、网络招聘笔试简历筛选---笔试--面试----录用通知---签订就业协议
我们坚信：
    长城物业是你事业成长的新起点。

我们坚信：

    在CCPG，你将享受到富有竞争力的发展机会和人性化的管理模式。

我们坚信：

    以“成为社区生活方式引领者”为愿景的长城物业，其快速发展的事业前景、极具竞争力的职员持股制度,会为你构筑实现自我价值的人生舞台。

为我们的共同事业，诚邀你加盟CCPG！
集团总部地址： 深圳市福田区彩田路星河世纪34层  
联系人：人力资源部   利德明 先生     电话： 0755--83997044          传真： 0755—83997399      

Email: HR@cc-pg.cn                 
更多详情，欢迎浏览集团官网：www.cc-pg.cn   [image: image1.png]
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